中国人民大学校友会

关于各专业委员会工作人员招聘的通知
亲爱的校友们：
为进一步加强校友联系，整合优势资源，扩大专业交流，促进共同发展，校友会拟以职业和专业为纽带，成立哲学社科理论、经济、金融、公共管理、法律、文化等6个专业委员会（相当于校友会的二级分会）。各专委会将坚持高、精、尖标准建会，努力汇聚一批在各专业领域有所建树、影响广泛的优秀校友和社会知名人士，成为校友会工作名副其实的重要基础。
为做好专委会有关工作，现向广大校友招聘各专委会工作人员。现将有关事项通知如下：
一、主要职责
1、协助专委会筹建工作，负责日常事务；
2、主持制订并具体实施本专委会年度工作计划；
3、建设本专委会品牌活动，扩大社会影响力；
4、建立交流机制，促进优势资源整合利用；
5、加强对外联络，服务浙江经济社会发展。
二、招募人数
每个专委会拟安排2—3名工作人员。
三、应聘条件
1、中国人民大学在浙校友，年龄一般在35周岁以下；

2、对专委会工作有热情、态度积极、认真负责；

3、善于组织、策划、开展各项活动；

4、良好的沟通能力、亲和力，具备团队协作精神；

5、在校友中或在专业领域内有一定的知名度和影响力的优先。

有意向者，请于5月中旬前向校友会秘书处报名。报名表见附件。报名表发送至346562155@qq.com，或联系陶彩萍秘书，电话13819175330。
中国人民大学浙江校友会秘书处 

                                               2012年5月2日
中国人民大学浙江校友会
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附：各专委会涵盖专业、职业领域

哲学社科理论：从事哲学、历史学、经济学、社会学、法学等社会科学研究的党政机关、事业单位工作人员；高校、科研院所理论工作者等。

经济：从事经济调控、管理的国家机关、事业单位工作人员；大中型国企的管理人员；民营企业负责人等。

金融：从事金融管理的国家机关、事业单位工作人员；全省各大金融机构管理人员；金融领域相关从业者等。

公共管理：从事公共政策制定、执行、监督和公共服务的国家机关、事业单位、社会团体、社区工作人员等。

法律：法官，检察官，律师；在公安、司法行政、公证等领域从事法律工作的国家机关、事业单位工作人员等。

文化：在新闻媒体、文化艺术、教育、策划、广告等领域从事相关工作的人员。

